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Bandera Roja
Fight for Communism

Luchar por el Comunismo

MOVILIZAR A LAS MASAS PARA EL COMUNISMO

Los compañeros en Bangalore que trabajan en
la industria de la costura viajaron a Chennai para
reunirse con obreros automotrices. Nuestra visita
fue posible gracias a las generosas contribuciones
de nuestros camaradas en Bangalore. El viaje en
tren dura como 6 horas. Nuestro grupo tenía cu-
atro camaradas mujeres, un camarada y dos
niños. El tren estaba muy lleno, pero estábamos
muy emocionados de reunirnos con nuestros ca-
maradas en Chennai por primera vez.

En el tren estuvimos discutiendo las manifesta-
ciones masivas en la India contra leyes fascistas.
Lo que comenzó como una rebelión de estudi-
antes universitarios contra estas leyes ahora se ha
convertido en una ira masiva contra el capital-
ismo. Nuestra discusión se centró en la revolu-
ción comunista como la única alternativa.

En el movimiento de masas, los patrones están
tratando intensamente de inyectar alternativas
peligrosas para dividir a la clase obrera. Los
políticos liberales nos predican que no seamos vi-
olentos frente a las brutales palizas de la policía
y los constantes hostigamientos de milicias
fascistas como RSS y ABVP (ambos financiados
por BJP, el partido gobernante). Necesitamos or-
ganizar nuestros propios escuadrones de autode-
fensa con la perspectiva de formar un ejército
rojo para derrotar al capitalismo. Las vidas de los
trabajadores están bajo ataque cada segundo.
Predicar pacifismo es suicida para los traba-
jadores.

“Debemos organizar todo el vecindario para
terminar con la juventud fascista cuando vengan
a nosotros”, argumentó en voz alta una com-
pañera. Su voz llamó la atención de otros
pasajeros que se unieron a la conversación. Todos
eran trabajadores que iban a visitar a sus familias.
Casi todos se unieron a nuestra conversación. Fue
muy animada. Muchos obreros describieron la
humillación violenta que enfrentan todos los días.
“Si estamos unidos en un gran número, no
pueden abusar de nosotros”, dijo un trabajador
mayor. “Sí, pero no solo debemos evitar que nos
ataquen violentamente, sino que debemos elimi-
narlos para siempre. Eso es comunismo. Necesi-
tamos que masas de obreros como ustedes se
unan a nuestro Partido, PCOI, para que podamos
organizar la revolución comunista”. Esta fue la
respuesta de una camarada que ha liderado la
lucha contra el abuso sexista en su fábrica de cos-
tura.

Podemos escribir un libro completo sobre nue-
stro viaje en tren a Chennai. Estaría lleno de his-
torias de obreros airados y desesperados, a los
cuales nuestra alternativa comunista trae esper-
anza, determinación y dirección para construir
nuestro Partido. Incluso los niños de 10 y 12 años
que vinieron con nosotros estaban entendiendo la
política del comunismo. Muchas veces interactu-
aron con los pasajeros para explicar por qué ten-
emos que acabar con el capitalismo.
En Chennai nos recibieron en la estación de tren
11 camaradas. Aunque nos reuníamos por

primera vez, nuestro vínculo común de revolu-
ción comunista nos hizo sentir que nos
conocíamos por mucho tiempo. La calidez y la
camaradería fueron abrumadoras. Nos llevó otras
dos horas llegar a sus hogares. Nos invitaron a
una deliciosa cena. Superamos las barreras del id-
ioma y comenzamos a hablar seriamente sobre
cómo vamos a construir el Partido.

Los camaradas sintieron que a medida que la
crisis del capitalismo se profundiza, los traba-
jadores pueden unirse rápidamente al camino co-
munista del PCOI o al camino nacionalista /
fascista de mantener vivo al capitalismo con
baños de sangre. Nuestro liderazgo en organizar
la lucha comunista es crucial. Las reformas que
luchan por la seguridad laboral, por pensiones,
beneficios de salud y vivienda atraen a muchos
trabajadores para unirse y luchar por los sindi-
catos y los partidos políticos. En medio de esta
crisis, estas reformas no solo son imposibles, sino
que los patrones buscan recortar aún más los
salarios y prestaciones de la clase obrera para
mejor  competir con capitalistas rivales. Necesi-
tamos acabarlos a todos. Eso significa construir
un PCOI masivo.

Pasamos dos días en Chennai. Leímos y discu-

timos dos artículos sobre el materialismo dialéc-
tico. Esta lectura fue difícil para muchos cama-
radas ya que no estamos acostumbrados a leer
ideas tan difíciles. Pero leímos todo en voz alta.
Esto nos obligó a hacer preguntas y explicar
claramente las cosas. Pensamos que cuando
leemos solos, es más difícil entender, pero en un
grupo grande podemos con confianza hacer pre-
guntas. Hablamos sobre nuestro propio trabajo y
cómo podemos mejorarlo usando la dialéctica.
Sentimos que nuestra lucha ideológica principal
es contra los falsos partidos comunistas liberales
que crean ilusiones que el capitalismo puede ser
reformado. Estimamos que, como colectivo, ten-
emos la capacidad de llegar a miles de traba-
jadores con las ideas comunistas.

Nuestro fin de semana fue extremadamente
útil. Necesitamos organizar estas actividades con
otros camaradas de otras ciudades y debemos
hacerlo regularmente. Ver compañeros de otro es-
tado que hablan un idioma diferente fue muy in-
spirador. La participación de compañeras junto
con Dalit (racistamente llamados “intocables”),
musulmanes y otros trabajadores muestra que el
mundo es nuestro y que el comunismo es el fu-
turo.
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Décimo Aniversario del PCOI
CONFERENCIA INTERNACIOINAL AVANZA 

LA LUCHA PARA EL COMUNISMO
LOS ÁNGELES (EE. UU.), 18 de enero—Se-

tenta y cinco camaradas y amigos de México, Es-
paña, El Salvador, Canadá, Puerto Rico y varias
ciudades de Estados Unidos se reunieron para
celebrar el décimo aniversario del Partido Comu-
nista Obrero Internacional. No solamente un
evento de un día, este fue un día importante en
un proceso que reunió a camaradas para luchar
fuertemente por las ideas y prácticas comunistas.

En la mesa de trabajo industrial cinco cama-
radas de MTA ayudaron a dirigir la discusión. En
otra mesa de trabajo, varios camaradas jóvenes
que fueron reclutados cuando estaban en la prepa
o la universidad, pero que recientemente habían
estado inactivos, volvieron a comprometerse con
el Partido. Se hicieron planes para fortalecer el
trabajo del Partido en una universidad impor-
tante. Se tomaron nuevas iniciativas para mejorar
en el Internet la presencia del Partido.

El Nacimiento del PCOI
Hace diez años, quince personas se reunieron

en el patio de un camarada y fundaron el Partido
Comunista Obrero Internacional. Necesitábamos
un periódico de inmediato. La primera edición
presentó nuestra tarea: “¡CONSTRUIR UN
COMBATIVO PARTIDO COMUNISTA IN-
TERNACIONAL! 

“La profundizante crisis económica del capi-
talismo global y la implacable determinación de
los imperialistas del mundo de lanzarse a guerras
petroleras cada vez más grandes y letales tienen
a cientos de millones de trabajadores cuestio-
nando el capitalismo. Miles de millones de traba-
jadores incapaces de vivir como antes, buscarán
alternativas radicales. 

“Nuestra tarea es ganar a millones de traba-
jadores a internalizar las ideas comunistas para
que luchen, logren y construyan una sociedad co-
munista. Este es un desafió histórico monumen-
tal. 

“Lo hemos aceptado con responsabilidad, hu-
mildad, inquebrantable confianza en nuestra clase
y gran optimismo revolucionario. Estamos deci-
didos a construir nuestro Partido Internacional-
mente.

“Estamos comprometidos a destruir para siem-
pre las ponzoñosas ideologías patronales de
racismo, sexismo, individualismo, patriotismo y
nacionalismo. “Estamos   comprometidos   a
luchar   por   un   mundo  sin  fronteras. 

“Estamos comprometidos a construir un
mundo comunista – un mundo sin patrones donde
nada se comprará o  venderá;  un  mundo  donde
“de  cada  cual  según  su  dedicación,  a  cada
cual  según  su necesidad” será la regla gober-
nante universal”.

(Lea todo el editorial en)
https://icwpredflag.org/BR2-24-10.pdf

Movilizar a las Masas para el Comunismo.
Inspirados por los levantamientos masivos de

la Primavera Árabe, después de un año de dis-
cusión, publicamos nuestro manifiesto: Movi-
lizando a las Masas para el Comunismo.
(Disponible en icwpredflag.org/mmcs.pdf) 

Declaramos: “Nuestro programa de Movilizar

a las Masas para el Co-
munismo”, el cuál es de
muchas maneras un
rompimiento tajante con
las políticas del viejo
movimiento comunista.
El viejo movimiento oca-
sionalmente siguió esta
ruta. Pero fue persuadido
de que los tiempos no
eran propicios para el co-
munismo y que las masas
no estaban listas para el
comunismo. El PCOI
cree que estos argumen-
tos siempre fueron equiv-
ocados, pero actualmente
hay menos razones que
nunca para creerlos. Los
trabajadores no tenemos
nada que perder, excepto nuestras cadenas”.

El PCOI Se Extiende a Nivel Mundial
En los primeros años del PCOI, consolidamos

colectivos del partido en México, El Salvador y
Estados Unidos. Organizamos entre obreros
aeroespaciales en Boeing, trabajadores del trans-
porte de MTA en Los Ángeles, obreros de la cos-
tura y estudiantes. 

En Sudáfrica, cinco años después, el gobierno
del Congreso Nacional Africano masacró a
mineros en huelga en Marikana. En respuesta,
pudimos formar un colectivo del Partido en
Sudáfrica. Desde entonces, los camaradas en
Sudáfrica han dado liderazgo en reclutar miem-
bros y escribir para Bandera Roja. Le han dado
a todo nuestro Partido una visión más amplia de
movilizar a las masas para el comunismo.

En meses recientes, el PCOI ha crecido en la
India entre los obreros de la costura y del auto,
especialistas de la informática y estudiantes. Han
planteado audazmente ideas comunistas en las
luchas masivas contra los ataques racistas contra
trabajadores musulmanes y dalit y contra estudi-
antes.

Hoy, trabajadores y estudiantes en cuarenta
países leen Bandera Roja. Existe el potencial
para construir nuevos colectivos del Partido en
Puerto Rico, Canadá y otros países.
Las Masas Deben Comprender y Aplicar la

Filosofía Comunista del Cambio
En nuestra reciente conferencia de nuestro

décimo aniversario celebrado en Los Ángeles, un
compañero nos motivó a mejorar nuestra práctica
comunista:

“Tenemos la ciencia del materialismo dialéc-
tico y sus leyes de cambio. Estas nos ayudan a
comprender el proceso de movilizar a las masas
para el comunismo, para agudizar las contradic-
ciones y resolverlas.

“Tenemos la confianza que, como nosotros,
millones a nivel internacional pueden entender
estas leyes y ponerlas en práctica en la lucha por
el comunismo.

“Hoy queremos que todos ustedes nos ayuden
a analizar nuestro trabajo político en las concen-
traciones industriales y concentraciones de

jóvenes trabajadores y estudiantes”.
Miembros del Partido y amigos se dividieron

en talleres. Discutimos las contradicciones entre
nuestra línea política y nuestra práctica. Los ca-
maradas hablaron de los obstáculos internos:
ideas y comportamientos capitalistas que
aprendimos en una sociedad capitalista. Esto nos
impide ser los comunistas que necesita la clase
obrera.

Avanzaremos fortaleciendo nuestros colectivos
comunistas y luchando fuertemente contra la pa-
sividad y el liberalismo. Hicimos planes concre-
tos de luchar por las ideas comunistas con
nuestros amigos y familiares, para responder a los
ataques capitalistas contra nuestra clase, y es-
cribir para Bandera Roja. Y distribuirlo.
Podemos ver los resultados en esta edición de
Bandera Roja y en los pasos concretos que han
fortalecido nuestras colectivas comunistas.  
Los Obreros Tenemos un Mundo Comunista

que Ganar.
El capitalismo-imperialismo es cada vez más

mortal. Los trabajadores en todas partes enfrentan
una crisis de sobreproducción y las guerras com-
erciales resultantes. Miembros de nuestra familia
de la clase obrera mueren todos los días en con-
flictos armados en el suroeste de Asia y en África.
Los migrantes de África, el suroeste de Asia y
Centro América huyen de estas guerras y crisis.

Y como lo demostró la confrontación de di-
ciembre entre Estados Unidos e Irán sobre Irak,
cualquier conflicto tiene el potencial de estallar
en una guerra mundial. La creciente crisis del
capitalismo garantiza que eventualmente lo hará.

Estas crisis han creado levantamientos y con
ellas, mayores oportunidades para construir el
PCOI. Miles están en las calles de Chile, Haití,
Francia, Irak, Puerto Rico y otros países.
Cuarenta camaradas del PCOI en cinco ciudades
de la India se unieron a una reciente huelga gen-
eral de 200 millones de trabajadores, estudiantes
y otros. Les llevaron una visión y organización
comunista a las masas.

Así es como convertiremos esta pesadilla cap-
italista en nuestro futuro comunista. ¡Únete a
nosotros!

Los Angeles, USA —10 de Mayo 2010

http://icwpredflag.org/mmcs.pdf


Obreros del Transporte en Los Angeles
CONSTRUYENDO EL PARTIDO CON SALTOS Y OBSTACULOS

Los Ángeles, USA, 28 de enero—“Me gustó
mucho la Conferencia y el hecho que muchos
estén buscando la alternativa del comunismo”,
dijo un trabajador del Transporte Público de Los
Ángeles, (MTA), durante la Conferencia Cele-
brando los 10 Años del Partido Comunista
Obrero Internacional (PCOI)

La actividad fue positiva y un salto cualitativo
en el proceso de consolidar una base comunista
en este lugar (MTA), 5 de ellos vinieron y al-
gunos trajeron familiares. Muchos fueron invita-
dos y por meses discutimos sobre esta actividad
y su significado.

Una de las metas de nuestra mesa de trabajo en
la Conferencia fue tratar de encontrar y luchar
con los obstáculos que detienen el avance de los
nuevos miembros y amigos para convertirse en
organizadores comunistas, tanto dentro del
plantel como fuera de él.

La participación en la discusión con traba-
jadores de MTA, Boeing y otros organizadores
del Partido con mucha experiencia, enriqueció la
discusión y surgieron temas muy interesantes
como, por ejemplo, un trabajador de MTA dijo,
“Hay un poco de temor, organizar dentro del

lugar de trabajo, por la represión patronal, ser de-
spedidos, o ser aislados por otros trabajadores”.
También surgió el tema de la familia, especial-
mente de las parejas que veces se oponen a la par-
ticipación del conyugue por temor a las
represalias. 

Las respuestas a estos obstáculos fueron muy
ilustrativas. Se mencionó que en el trabajo es
mejor evitar a los reaccionarios y concentrarse en
los que están abiertos a las ideas comunistas, que
son la mayoría, pero que no debemos esperar que
estén de acuerdo con todo lo que les decimos. Es
una lucha ideológica de las ideas comunistas ver-
sus las ideas capitalistas. La mayoría de los tra-
bajadores tienen ideas comunistas, pero también
ideas capitalistas, aunque odian el capitalismo.

Esa misma lucha ideológica que realizamos
con los compañeros de trabajo la debemos llevar
a cabo con nuestra familia con tacto, paciencia,
pero con perseverancia. 

En nuestro lugar de trabajo tenemos una base
amplia de trabajadores que toman y leen nuestro
periódico Bandera Roja y con los cuales existe
una lucha ideológica para que den ese paso de
hacer suyas las ideas comunistas.

En general la conferencia fue un avance en la
formación de líderes comunistas en MTA. Al-
gunos compañeros están tomando más liderato.
Dos de ellos escribieron cartas para el periódico,
y como grupo tenemos planes de actividades
fuera del lugar de trabajo. Un viaje a otra ciudad
a reunirse con otros trabajadores. Algunos de
estos han sido invitados a presenciar el desarrollo
de como se diseña y produce Bandera Roja.

Todo este trabajo es producto de la colectiva
del Partido, que con paciencia y urgencia hemos
luchado por la distribución del periódico y grupos
de estudios basados en los folletos del Partido.

Nada es perfecto y tenemos muchas debili-
dades que vencer para realizar un trabajo más
efectivo. Pero estamos más animados y dis-
puestos a seguir avanzando hacia la construcción
de una sociedad comunista. 
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Puerto Rico es una colonia de los Estados
Unidos. A través de su historia, la clase traba-
jadora puertorriqueña ha estado sufriendo de las
políticas del gobierno a favor de los capitalistas
estadounidenses y criollos. 

Desde 1898, cuando fue invadido por Estados
Unidos, Puerto Rico ha estado bajo el poder del
Congreso y Wall Street. Tiene un gobierno local
con un poder limitado por su condición colonial.
Ese limitado poder local se ha reducido aún más
porque el Congreso creo un Comité llamado la
Junta de Supervisión Fiscal, quien decide el pre-
supuesto del gobierno colonial y como se gasta.
Durante los meses recientes la clase traba-

jadora de Puerto Rico ha estado en las calles
luchando contra los abusos de la clase capital-
ista. Llevan recibiendo y resistiendo los golpes
de una depresión económica de más de diez años,
al azote de la anti-obrera e imperial Junta de Su-
pervisión Fiscal y políticos corruptos a cargo del
gobierno. El pueblo trabajador en poco tiempo ha
experimentado el deterioro de las principales
necesidades básicas de todo ser humano, siendo
intensificadas por el choque de dos huracanes y
los recientes terremotos. 

En el país hay cerca de 150,000 personas que
han perdido sus hogares, reposeídas por la Banca.
Cada vez hay menos servicios de salud de cali-
dad, deteriorando la salud física y mental de los
ciudadanos; incrementos en la tasa de suicidios y
enfermedades producto de la mala calidad de
vida y de no tener acceso a medicamentos y ser-
vicios de salud de calidad. La educación pública
esta cada vez más deteriorada, agravando la
situación el cierre de cientos de escuelas del sis-
tema público y reducido drásticamente el pre-
supuesto de la Universidad de Puerto Rico, el
primer centro universitario del país. 

Los empleos siguen siendo de menor calidad,
donde un gran sector sufre la precariedad laboral,
en la que muchos trabajadores tienen dos y tres
trabajos para poder cumplir a fin de mes con sus
obligaciones. A esto se le añade una reforma lab-
oral que reduce derechos adquiridos en nega-
ciones colectivas y con el fin de aminorar a la

clase trabajadora organizada.
En el verano del 2019 el pueblo trabajador

participó en protestas en las calles de San Juan
por más de diez noches. El gobernador colonial
de turno dimitió a su cargo presionado por el
reclamo del pueblo. Sin embargo, lo sustituyeron
por una gobernadora quien ha seguido las mismas
políticas. 

Recientemente volvieron las protestas en el
Viejo San Juan provocadas por suministros
guardados por el gobierno en almacenes secretos
desde la época de los huracanes Irma y María que
estaban destinados a distribuirse a los afectados.
Sin embargo, los guardaron para usarlos en la
campaña electoral y favorecer ciertos intereses
políticos, mientras un importante sector del
pueblo trabajador carecía de alimentos y otras
necesidades básicas. 

Esto provocó la indignación de miles de traba-
jadores que marcharon y protestaron una vez más
por las calles de San Juan. Quedó demostrado que
el mero cambio de un gobernante no es la solu-
ción. Pero también quedó demostrado una vez
más la necesidad imperiosa de luchar por un cam-
bio de sistema político y económico no solo en
Puerto Rico, sino también en el resto del mundo.
Para la clase trabajadora puertorriqueña

surge la pregunta de qué se debe hacer para
cambiar la situación en la sociedad actual de
forma permanente. Un cambio que tenga como

resultado eliminar las condiciones de vida de esta
clase; donde se erradique el racismo, el sexismo
y otras formas de desigualdad y discriminación;
donde gocen de mejor calidad de vida, trabajo
para todos, servicios adecuados de salud, derecho
a la vivienda y una educación de calidad, pública
y gratuita para todos. 

No se trata de quien ocupe la posición de gob-
ernadora, u otra posición, pues a través de los
años, elecciones tras elecciones, ha habido difer-
entes gobernadores, pero sin haber cambios para
el bienestar de la vida de los trabajadores, sino
todo lo contrario, ha empeorado. 

Lo único que puede hacer realidad un cambio
verdadero es la lucha por erradicar el sistema cap-
italista colonial y lograr la transformación hacia
una sociedad sin la explotación de la clase traba-
jadora. Para ello, será necesario, pues elaborar las
estrategias precisas para unir nuestra clase en una
organización revolucionaria comunista y luchar
contra el capitalismo explotador. Es necesario
que la mayoría entienda que la lucha entre capi-
talistas y trabajadores asalariados es una entre la
vida o la muerte. Porque desde hace tiempos
muchas personas en el mundo entero solo sobre-
viven, vivir de forma digna, es otra cosa.
¡Trabajadores del Mundo, uníos! ¡Que viva

el comunismo!

PUERTO RICO: LA LUCHA CONTRA EL CAPITALISMO EXPLOTADOR 
COLONIAL
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Parada la Producción del Boeing MAX: 
LOS PATRONES ESTÁN EN UNA TRAMPA; LOS OBREROS DEBEMOS APROVECHAR LA

OPORTUNIDAD PARA CONSTRUIR PARA LA REVOLUCIÓN COMUNISTA

Seattle (EE. UU.), Enero: “Todo lo que la com-
pañía está haciendo es reorganizando las sillas de
cubierta en el Titanic”, dijo un obrero de Boeing
durante la reunión de nuestra cuadrilla. Habíamos
estado discutiendo cómo la compañía está atra-
pada en la crisis global de sobreproducción. Si
los dejamos, los patrones nos arrastrarán con
ellos. El comunismo es la única manera de termi-
nar finalmente con estas crisis.

Unos días después, el nuevo Director Ejecu-
tivo, Calhoun, confirmó que Boeing estaba atra-
pada. Se suponía que el Nuevo Avión de Tamaño
Medio (NATM) debió obtener la aprobación de
la mesa directiva el año pasado. La orden de
comenzarlo se retrasó debido a la crisis del MAX.
El NATM era un avión totalmente nuevo a difer-
encia del MAX, que se deriva de un diseño de la
década de 1960. Durante una transmisión por In-
ternet a los empleados de Boeing, el Director
Ejecutivo les dijo que la compañía descartaría su
planeado NATM.

La compañía volverá a la mesa de diseño. Si
Boeing seguía adelante con sus planes para pro-
ducir el NATM ahora, se toparía con la compe-
tencia de similares nuevos aviones chinos y
Airbus. Cualquier posible innovación no llegará
hasta finales de la década para tomar en cuenta la
competencia china en desarrollo.

“Las cosas han cambiado... Tenemos que plan-
ificar para China”, dijo Calhoun.

En acaloradas discusiones en toda la planta, al-
gunos culparon a la compañía por “darle a China
nuestra tecnología”. Otro trabajador pensó que
los ingenieros chinos eran buenos para copiar
pero no podían innovar. Nuestros camaradas ar-
gumentaron que la sobreproducción se tenia que
dar no importa que sucediera.

El capitalismo no puede escapar a la sobrepro-
ducción. En este sistema, la contradicción entre
las fuerzas de producción (fábricas, trabajadores,
etc.) y las relaciones existentes de propiedad pri-
vada capitalista (estamos a merced de la capaci-
dad de los patrones de obtener ganancias)

conduce a una crisis tras otra.
Solo el comunismo resolverá esa contradicción

eliminando la producción por ganancias. La pro-
ducción será colectiva, al igual que la distribu-
ción. El dinero, las ventas, la búsqueda de
ganancias e incluso las corporaciones dejarán de
existir. La tecnología será compartida para
proveer nuestro bienestar colectivo. La clase obr-
era organizará la producción lógicamente para
producir lo que se necesita en un momento dado.

Actualmente, el miedo a la sobreproducción
influye cada decisión que toman los capitalistas.
El año pasado, Boeing tuvo 87 cancelaciones más
que ventas, el conteo de pedidos más bajo en dé-
cadas. No obstante, la compañía todavía está
tratando de preservar su fuerza laboral. Tienen
que ser capaces de aumentar la producción lo más
rápido posible cuando el MAX sea recertificado
para no quedarse atrás.

Ese plan se está desmoronando rápidamente ya
que sus principales proveedores despiden a miles.
La compañía tiene 8,000 subcontratistas, ubica-
dos en cada estado de EE. UU. y en el extranjero.
Estos proveedores emplean cientos de miles.

Incluso si ese plan se derrumba, no significa el
fin de los patrones. Siempre encontrarán maneras
de sobrevivir hasta que la clase obrera acabe con
el capitalismo con la revolución comunista. El
fascismo se expande durante una crisis global de
sobreproducción. Sucedió en la década de 1930
y está sucediendo ahora. El potencial de guerra,
incluso la guerra mundial, aumenta.

Las Cosas Han Cambiado; Ahora qué 
Hacemos al Respecto

Muchos obreros de Boeing, particularmente
aquellos que leen regularmente Bandera Roja y
socializan con compañeros fuera del trabajo,
están muy conscientes de que las cosas han cam-
biado. 

En respuesta a la crisis, cientos de millones han
hecho huelgas y se han manifestado en todo el
mundo. Hemos visto este tipo de heroísmo antes.
Puede señalar el surgimiento de un período rev-

olucionario.
En nuestra reciente conferencia del PCOI, los

obreros industriales querían saber: “¿Qué
podemos hacer para ganar a nuestros compañeros
de trabajo al comunismo?” Nuestros amigos
querían entender mejor cómo funciona el comu-
nismo para poder luchar eficazmente con sus
compañeros de trabajo.

Estos mismos trabajadores hablaron de sus
miedos. Al igual que los obreros de Boeing,
temen por sus empleos y por lo que la sociedad
futura significará para sus hijos. “Tiene que haber
algo mejor que esto”, dijo uno

Ante todo, debemos apreciar el potencial y las
oportunidades para reclutar combatientes comu-
nistas a medida que la crisis se intensifica. Las
oportunidades deben vencer nuestros miedos. En-
tonces un mundo comunista será nuestro futuro.

Camarada Despedido Continúa
la Lucha

El lunes 13 de diciembre fui despedido de la
fábrica de costura donde había trabajado por
años. He sido despedido sin justificación al-
guna, la patronal tomó la decisión de dar por
terminado mi contrato, ya que tenían informa-
ción que estaba siendo organizado a luchar por
un mundo comunista.
El encargado del recursos humanos, 10 min-

utos antes de terminar la jornada, me llama a
oficinas y me dice que firme unos papeles que
estaban en su escritorio de forma inmediata,
sin darme explicaciones me la entrega y me
obliga a firmarla, sin saber para qué. Una vez
que la he firmado, me dijo que estaba despe-
dido, que a partir de ese momento ya no puedo
regresar al área de trabajo.
Pareciera que fuera un delito luchar por un

mundo diferente, pero a pesar de todo esto,
sigo firme en la lucha pues estoy claro de la
ideología comunista y de la ideología capital-
ista, mis compañeros de Bandera Roja no me
han dejado solo y eso me anima a seguir a de-
lante desde las trincheras que me encuentre
seguiré fuerte. Hasta la victoria siempre.
Camarada de la Maquilas En el Salvador

El Comunismo Eliminará la Base
Material para el sexismo

A la Camarada hermana en las maquilas en
El Salvador quien escribió la carta sobre el
acoso sexista en la última edición:
Bienvenida al PCOI y la lucha por el comu-

nismo. Yo, como millones de personas en todo
el mundo, he experimentado este acoso por
parte de mi patrón en el trabajo. Y estoy
luchando por un mundo sin patrones, sin
dinero, sin “empleos”. Cuando ganemos la rev-
olución, nos libraremos de los empleos y pa-
trones y organizaremos todo el trabajo
colectivamente. Decidiremos juntos, liderados
por el Partido, qué queremos producir y cómo
hacerlo. Y trabajaremos juntos para producir lo
que la gente trabajadora necesita. Y nadie ten-
drá que soportar el acoso sexual porque nece-
sitan el sueldo para sobrevivir y para que su
familia sobreviva.
En una sociedad comunista, lucharemos

contra las ideas y el comportamiento capital-
ista, incluida la idea sexista de que los hom-
bres pueden abusar de las mujeres. Sin
embargo, durante mucho tiempo habrá hom-
bres criados bajo el viejo sistema, o es-
cuchando a hombres mayores criados bajo el
viejo sistema, que piensan que el acoso sexual

está bien. Pero tendremos una lucha colectiva
contra estas ideas y comportamientos. Todos
los camaradas, independientemente de su
género, que comprenden la necesidad de la
unidad y el respeto mutuo, se organizarán para
luchar contra los residuos de las ideas y com-
portamientos capitalistas. (Esto, por supuesto,
también se aplica al racismo, la homofobia y la
xenofobia).
Pero aún más importante, no tendremos pa-

trones. Tendremos colectivos de producción.
Ningún patrón tendrá el poder de contratar o
despedir a nadie. Nadie necesitará un cheque
de paga para sobrevivir. Viviremos y trabajare-
mos juntos como una familia humana. Nos
aseguraremos de que ningún individuo tenga el
poder de hacer que nadie pase hambre nunca
más. Y seremos trabajadores libres y dignos
juntos en un mundo nuevo.
Camarada en Los Ángeles

EL CAPITALISMO PROMUEVE
LO PEOR DE LA HUMANIDAD
Los ejecutivos de la compañía no son espec-

tadores inocentes. Muilenburg, el director ejec-
utivo despedido se marchó con $ 62 mil 500
millones. Las familias de las 346 personas as-
esinadas en los accidentes del MAX obtuvieron
unos miserables $150,000 cada una.

Calhoun, el nuevo director ejecutivo,
proviene del Blackstone fondo de cobertura de
capital. Regularmente se traga miles de mil-
lones de dólares de los salarios y beneficios de
la clase obrera, a menudo destruyendo en el
proceso empleos, pensiones, atención médica y
hasta empresas.

Estos carniceros están habilitados, promovi-
dos y compensados obscenamente por el sis-
tema capitalista.

El comunismo nunca permitirá esto. Sin
dinero, la compensación obscena no existirá.
En cambio, el comunismo permitirá y pro-
moverá el liderazgo colectivo de aquellos que
luchan por la clase obrera.

CARTAS CARTAS CARTAS CRITICAS Y SUGERENCIAS
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PCOI Y ARTISTAS UNIDOS PARA EL CAMBIO SOCIAL HACEN ARTE COMUNISTA

Ensayo para la revolución
El jueves 16 de enero en una casa de la comu-

nidad, miembros de Artistas Unidos para el Cam-
bio Social (AUCS) y del Partido Comunista
Obrero Internacional (PCOI), juntamente con
otros líderes de la comunidad se reunieron para
hacer arte. El décimo aniversario del PCOI ten-
dría su conferencia dentro de 2 días y el objetivo
de la reunión artística era desarrollar una obra
teatral para presentarla en la conferencia para in-
spirar al movimiento comunista mediante el arte. 

Aunque para muchos de los participantes era
la primera vez que se conocían y muchos no
tenían experiencia teatral tradicional, el taller /
ensayo de 3 horas produjo un borrador para la
obra teatral comunista con el cual todos los par-
ticipantes estaban satisfechos.

El taller facilitado por miembros de AUCS
comenzó con una conversación sobre lo que es el
comunismo. Seguido de ejercicios teatrales que
analizaron el uso de la Política, los Medios y la
Cultura por parte del sistema capitalista para
mantener la idea del comunismo como sucio, ig-
norado y criminalizado. Uno de los participantes
mencionó más tarde “Fue un espacio realmente
acogedor. Aprendí mucho sobre cómo la gente
puede aprender sobre un tema complicado medi-
ante el teatro”.

A medida que todos los miembros del taller
participaron compartiendo las nociones erróneas
creadas por las barreras sociales e impuestas a
nuestra sociedad por los Medios de Comuni-
cación y luego los líderes del PCOI respondiendo
con la verdad de lo que es el comunismo, se creo
la obra teatral. 

Una líder de la comunidad M. comentó: “Creo
que el grupo necesitaba más facilitación cuando
las emociones suben”, lo cual es un comentario

frecuentemente hecho en este tipo de en-
sayos debido a la naturaleza poco ortodoxa
del estilo de teatro practicado y el tema en
cuestión.

La camarada B. una de los líderes del
PCOI dijo después del taller “Pensé que
fue una gran experiencia de aprendizaje
para mí. Aprendí que existe un gran poten-
cial para explicar las ideas comunistas e in-
spirar a la gente de esta manera”. 

Miembros de AUCS encontraron que la
reunión fue un éxito porque ese es exacta-
mente el objetivo de la organización: “Usar el
arte para liberarnos nosotros mismos expresando
lo que nos oprime. Al final del día, lo que real-
mente estamos aquí es para aprender”, comentó
B. un miembro de AUCS.

La sesión terminó con el borrador para la obra
teatral terminado, las personas intercambiaron
números e información de contacto, se dieron
abrazos y adioses. El grupo estaba listo para la
actuación.

El Día de la Conferencia
El sábado por la tarde, el grupo AUCS manejó

a la conferencia, ensayando sus líneas y desarrol-
lando sus personajes en el camino. Una vez que
llegó la tropa teatral, se reunieron con un cama-
rada  del PCOI para ensayar con él, ya que inter-
pretaba el papel de la voz comunista que
derrotaría las barreras sociales de los Medios de
Comunicación, la Política y la Cultura. Después
de unos 20 minutos de ensayo con el camarada
R. estaban listos para actuar durante la cena de la
conferencia.

El AUCS con el camarada R. subieron al esce-
nario e inspiraron a la multitud multirracial e in-
ternacional de unas 75 personas. La multitud
reaccionó con abucheos, risas y gritos hasta que

el camarada R. le pidió a la gente que ayudara a
romper estas barreras sociales parándose firmes
y explicando lo qué realmente es el comunismo.

Antes de que alguien pudiera responder, una
de los asistentes saltó al escenario con una Ban-
dera Roja en la mano y derribó las barreras con
la Bandera Roja. Una vez que esto sucedió, la
gente del público comenzó a cantar y aplaudir, la
multitud se energizó y activó. El objetivo se
logró.

La Convención fue un éxito; Los talleres im-
partidos fueron instructivos y sinceros. Los temas
discutidos son conversaciones necesarias que
nuestras generaciones necesitan tener para hacer
realidad una sociedad comunista. La necesidad
de que el arte comunista difunda los ideales co-
munistas es inexorable en el movimiento. AUCS
espera colaborar con el PCOI en el desarrollo de
talleres y metodologías que transmitirán todos los
medios de producción artística -, música, teatro,
pintura, poesía, danza y arte - a toda la clase obr-
era y aprenderemos los unos de los otros.
A medida que se desarrolla la Revolución Educa-
tiva y Artística también lo hará la Revolución de
las mentes y los líderes de nuestra sociedad y del
Futuro.

CARTAS CARTAS CARTAS CRITICAS Y SUGERENCIAS

LOS ÁNGELES, 24 de enero. Hoy nos re-
unimos para nuestra reunión semanal. Al-
gunos de los temas que discutimos fueron:
Que es lo que mueve una sociedad capitalista,
estamos al borde de la guerra mundial y los
efectos negativos de la propaganda mediática.
Entendemos que somos parte de la clase

trabajadora. Nuestras ideas pueden contribuir
a nuestra propia esclavitud capitalista, que solo
beneficia a la clase dominante. Parte de la dis-
cusión condujo a la comprensión de la produc-
ción de una abundancia de bienes y sobre
quién controla el mercado mundial.
Luego discutimos si pensábamos que es-

tábamos al borde de una guerra mundial. Tam-
bién discutimos si ha habido un peor tiempo
durante nuestra vida. Mencionamos que al-
gunos de nosotros realmente no seguíamos los
eventos actuales en el pasado. Todos concor-
damos, en este momento actual, que estamos
a una bala de distancia de una guerra mundial.
Luego hablamos sobre cuán ingeniosos

pueden ser los medios y cuán ventajoso puede
ser para cualquier partido en particular difundir
propaganda negativa sobre las ideas comu-
nistas. Se resumió un artículo de Forbes.com.
Incluía mensajes ocultos de que las ideas co-
munistas son malas, pero no decía por qué. En
resumen, solo dijo que Bernie Sanders sería
malo como presidente de EE. UU. debido a al-
gunas de sus creencias socialistas las cuales,
según el artículo, eran lo mismo que el comu-
nismo.
Un miembro mencionó que también había

leído un artículo que decía que es malo para
nuestro país estar abierto a otros tipos de so-

ciedades. El mismo artículo dice que una en-
cuesta mostró que más del 50% de los esta-
dounidenses entre 18 y 40 años están abiertos
a ideas socialistas. El artículo decía, en térmi-
nos simples, que las ideas comunistas son
malas. En ese artículo también se men-
cionaron ejemplos negativos de naciones ante-
riores que tenían solamente gobiernos
socialistas y nunca una forma pura de comu-
nismo. En otras palabras, si uno no seguía la
idea capitalista, lo tildaban de ser un comunista
horrible.
Después de las discusiones, la mayoría de

los miembros se fueron con la mentalidad de
que tiempos difíciles están cerca. Eso se debe
a las ideas capitalistas que se nutren de la cod-
icia y mantienen a la clase obrera desinfor-
mada respecto a las realidades en las que
vivimos hoy.
La gente quiere un cambio pero se siente sin

esperanza al mismo tiempo. Se sentía como
que los miembros han usado estas discusiones
para fomentar la esperanza. Es importante que
la clase obrera se informe sobre lo que real-
mente está sucediendo y luche para detener la
explotación de nuestros compañeros miembros
de la clase obrera de las formas desastrosas
de la clase dominante. Hay esperanza, mis
amigos, y la esperanza puede venir de estar
abiertos al cambio en nuestra sociedad fuera
de control.
Camarada en MTA

Soy empleado de una agencia del trans-
porte público y trabajo como mecánico
comercial. Esta es mi historia de cómo me in-

teresé en conocer nuestra sociedad en la que
vivimos hoy y otras que han existido. Permí-
tanme disculparme de antemano por mis malas
habilidades de escritura.
Recientemente he tenido numerosas conver-

saciones con un miembro del PCOI con re-
specto a cosas cotidianas. Ni una vez
discutimos ningún tema comunista. Sabía que
él / ella leía y cargaba literatura de Bandera
Roja, pero ni una sola vez pensé nada malo de
ello. Soy la clase de persona que respeta las
creencias de otros. 
Un día me preguntó si estaba interesado en

unirme a una reunión con otros compañeros de
trabajo que hablan sobre partidos políticos.
Claro que no estaba seguro, pero sí asistí. Mi
mente no dejaba de decirme que cuidara de no
ser atacado por los compañeros de trabajo o la
gerencia por asistir a esta reunión y así poner
en peligro el sustento de mi familia. 
Aun hoy, todavía tengo algunas preocupa-

ciones acerca de ser atacado en el trabajo.
Estoy abierto a discutir y escuchar diferentes
ideas de una sociedad bien equilibrada. Tam-
bién asistí a una reunión fuera del trabajo
donde se discutió más nuestras experiencias y
preocupaciones. No he elegido ser miembro
oficial de ninguna cosa y no he dicho que las
ideas comunistas sean las mejores. Es mi elec-
ción aprender, adquirir conocimiento e infor-
marme de la sociedad actual en constante
cambio.
Lector de Bandera Roja en MTA

OBREROS DEL TRANSPORTE PÚBLICO EN LOS ANGELES ESCRIBEN PARA BANDERA ROJA
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El 17 de enero partió desde Honduras una nueva
caravana de migrantes hacia los Estados Unidos.
Días más tarde, otro contingente, esta vez desde El
Salvador, emprendía su camino hacia el mismo des-
tino. Ambas chocaron contra el muro creado por
Trump en el sur de México y en el triangulo norte
de Centroamérica (Guatemala, El Salvador y Hon-
duras).

La caravana migrante fue el fenómeno migrato-
rio que sacudió Norte y Centroamérica en el 2019.
Miles de centroamericanos, a los que luego se les
sumaron caribeños y africanos, entraron masiva-
mente por el sur de México. Las caravanas eran una
nueva forma de migrar que no solamente evidenció
las condiciones de vida agobiante que los migrantes
buscaban dejar atrás, sino también, desarrolló una
comunidad de protección contra los peligros del
camino hacia Estados Unidos. 

En el último año mucho ha cambiado. Las ame-
nazas de Trump de imponer más aranceles a ciertas
mercancías mexicanas hicieron retroceder al gob-
ierno de López Obrador en su política migratoria.
Las personas que participaron en la primera cara-
vana recibieron visas de tránsito, de trabajo, y al-
bergues. Luego de las amenazas de Trump, Obrador
eliminó todo esto y volvió a las políticas de los go-
biernos anteriores: represión, criminalización y de-
portación de los migrantes centroamericanos.  

La Guardia Nacional, recién creada por la admin-
istración de Obrador, fue la encargada de desartic-
ular la caravana y deportar a los migrantes. 

Trump, México y el triángulo norte
Los miles de migrantes marchando hacia Estados

Unidos crearon una crisis para la administración
Trump. Cediendo completamente a la presión de

EEUU, los gobiernos de Guatemala, Honduras y El
Salvador han aceptado ser “países seguros”. Los
gobiernos de estos países tienen que asegurar la de-
sarticulación de las caravanas y ser lugares de
refugió para los solicitantes de asilo de estos países.
Si alguien de estos tres países solicita asilo a Esta-
dos Unidos, podrá solamente migrar a algunos de
los otros dos países del triángulo norte

Estos acuerdos son un insulto para las masas que
viven en el triangulo norte. Estos tres países están
en un contexto político, social y económico muy
parecido. Los migrantes enfrentarán las mismas
condiciones económicas como también la misma
violencia en cualquier de estos países.

Mientras tanto, México pretende impulsar
proyectos de cooperación en Centroamérica. A la
vez, Obrador ha dicho que hay ahora 4,000 empleos
disponibles en el sur de México para los migrantes
centroamericanos. ¡Esta no es ninguna relación de
solidaridad! Esto representa los intereses del capital
mexicano, quien mantiene prácticas imperialistas
en Centroamérica.

Reorganización de la fuerza de trabajo
El ser humano jamás ha dejado de recorrer

caminos sobre toda la tierra. Como eso ocurre es
determinado históricamente. Hoy, en Cen-
troamérica, la migración es un proceso de reorga-
nización de la fuerza de trabajo. La migración es
una válvula de escape para el desempleo y la pre-
carización laboral en el triangulo norte, originadas
por el poco desarrollo tecnológico y la pobreza cau-
sados por el imperialismo tanto de EEUU como de
México.

La embajada estadounidense en San Salvador ha
anunciado un plan de 6,000 visas de trabajo, pero

solo ha otorgado 50, para trabajar como
campesinos. México ofrece 4,000 visas de trabajo
y regularización migratoria. Las vidas de los traba-
jadores solo valen en tanto sean mercancías. Las
visas de trabajo y los proyectos de cooperación ad-
ministran los recursos que necesita el capital para
su sobrevivencia. 

La Solidaridad comunista
Tan pronto como supimos de la primera cara-

vana, miembros y amigos del Partido Comunista
Obrero Internacional fuimos al refugio de la Ciudad
de México y lanzamos una campaña de solidaridad
dentro de una preparatoria de la UNAM. 

Para resolver estos problemas, la clase traba-
jadora necesita un cambio rotundo en las formas so-
ciales de producción, una revolución cultural y una
forma de hacer política que involucre a las masas
en la toma de decisiones fundamentales para la so-
ciedad. 

Para esto, el PCOI debe construirse. La solidari-
dad sirve, también, para crear y fortalecer rela-
ciones sociales comunistas. Luchar contra el
chovinismo en discusiones con las personas con las
que socializamos, organizar acciones de solidaridad
con los migrantes centroamericanos, invitar a nues-
tras reuniones a más personas y presentar nuestras
ideas a través de Bandera Roja. 

La experiencia de las masas en Centroamérica,
llenas de dolor y audacia, es fuente de inspiración
para luchar contra el colonialismo, el imperialismo
y las relaciones sociales de producción capitalistas.
De estas experiencias, podemos imaginar una
nueva vida, donde migremos por nuestra voluntad
de contribuir a la construir un mejor mundo. 

¿PORQUÉ EL PCOI ES “UN PARTIDO DE NUEVO TIPO?”
Camaradas estudiantes en México dijeron re-

cientemente en una carta a Bandera Roja que
necesitamos “movilizar audazmente a las masas
para la construcción de un Partido Comunista de
nuevo tipo”. Otra carta decía que el PCOI “ha re-
vivido y revisado el tipo de Partido
Bolchevique”.

Pero ninguna intentó explicar cómo era el viejo
Partido Comunista (bolchevique). Ninguna su-
girió cómo el PCOI era un Partido “nuevo” o “re-
visado”.

He aquí hay una versión corta.
El movimiento comunista del siglo 20 recono-

ció dos tipos de partido: “masivo” y “van-
guardia”. Un partido masivo estaba abierto a
todos, incluso con un compromiso mínimo. Por
lo general, era un partido legal que postulaba can-
didatos en las elecciones.

En contraste, los bolcheviques construyeron un
partido de “vanguardia” (o “de cuadros”). Re-
clutó relativamente pocos pero muy dedicados
organizadores a tiempo completo. Era principal-
mente ilegal y funcionaba en secreto entre las
masas, aunque algunos miembros estaban abier-
tos como diputados en la “Duma” (parlamento
ruso).

Se suponía que los miembros del Partido
Bolchevique sabían la “línea de vanguardia” (el
programa comunista completo). Pero estaban
supuestos a llevarle a la clase obrera la “línea de
masas”. Vieron esto como un programa parcial
de reformismo, nacionalismo y democracia.

Los tristes resultados de sus heroicas luchas
muestran que este enfoque contradecía y pronto
socavaba sus objetivos comunistas a largo plazo.
Hoy nuestra única línea, para todas las situa-
ciones, es “movilizar a las masas para el comu-
nismo”. Estamos tratando de aprender cómo

presentar esto en muchas diferentes situaciones y
luchas particulares.

Un camarada preguntó en un reporte de la con-
ferencia: “¿Queremos construir un Partido de
masas incluso mientras consolidamos reclutas
alrededor de una línea de vanguardia?” ¡Sí! Eso
es lo “nuevo” o “revisado” del PCOI. El cama-
rada preguntó: “¿Cómo resolvemos esta con-
tradicción?”

Esto solo sería una contradicción si fuera im-
posible ganar masas para luchar por el comu-
nismo. Pero, como bien sabe el camarada, esto es
exactamente lo que necesitamos hacer.
¿Qué contradicción define el proceso de la

construcción del Partido?
Los partidos comunistas del tipo bolchevique

se describieron a sí mismos como “centralistas
democráticos”. Vieron esto como una contradic-
ción entre “democracia” (participación de masas)
y “centralismo” (acción unida disciplinada, deci-
dida por los líderes).

Ahora entendemos que movilizando a las
masas para que participen plenamente en la toma
de decisiones debería conducir a una acción de
masas comunista más efectiva, más compro-
metida y más unida. No hay contradicción, ¡pero
deja mucho qué pensar!

Más tarde, algunos rechazaron correctamente
la “democracia” como una creación del capital-
ismo liberal. Cambiaron el nombre de la “con-
tradicción principal” como “centralismo
comunista”. Dijeron que sus lados opuestos eran
“individualismo” (haciendo lo de uno) y “colec-
tividad” (trabajando en conjunto).

De hecho, esto es una contradicción: el indi-
vidualismo interfiere con el trabajo colectivo.
Pero es solo una parte de la historia.

Es más acertado describir la contradicción

principal que define a un Partido Comunista
como la lucha entre las ideas y prácticas capital-
istas (incluido el individualismo) frente a las
ideas y prácticas comunistas (incluida la colec-
tividad). Es la lucha del comunismo contra el re-
visionismo dentro del Partido. El revisionismo
significa ideas capitalistas dentro de nosotros y
de nuestro Partido que frenan la lucha por el co-
munismo.

La vieja teoría del “centralismo democrático”
(o incluso “centralismo comunista”) se centró
mecánicamente en el proceso. Vio la unidad (en
acción) como primaria sobre la lucha (sobre la
línea).

Esto significó un concepto de disciplina Par-
tidaria de arriba hacia abajo: individuos subordi-
nados al colectivo, la minoría a la mayoría,
cuerpos inferiores a los cuerpos superiores, todos
al alto liderato. ¡No es de extrañar que estos par-
tidos cayeran en un culto al líder del Partido!

¡Necesitamos que cada miembro se desarrolle
como líder! Vemos el liderazgo como “central”,
no “arriba”.

La disciplina para llevar a cabo decisiones
colectivas debe provenir principalmente de una
comprensión profunda de la política comunista.
Y del compromiso a largo plazo con nuestro ob-
jetivo compartido.

Estas cosas provienen de la lucha política y los
lazos personales profundos, no de los “reglamen-
tos”. Son el núcleo del Partido Comunista Obrero
Internacional al que queremos que ingreses y
construyas.
Colectiva Editorial de BR: Esperamos que

este artículo inicié una discusión en nuestros
colectivos del Partido. Por favor enviar comen-
tarios o reportes de discusión.

Caravana de Migrantes
REORGANIZACIÓN DE LA FUERZA LABORAL
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Los comunistas necesitan ser
parte de una colectiva

Sudáfrica — Quiero hablar sobre lo que sig-
nifica ser comunista las 24 horas del día, los 7
días de la semana. He observado muchos
ejemplos que muestran que la mayoría de
nosotros aquí tendemos a llevar dos vidas
diferentes. Solo se vuelven comunistas cuando
hacen el trabajo del Partido. Pueden estar dis-
tribuyendo el periódico o reclutando o en re-
uniones. Después de eso se olvidan de que
son comunistas.
Esa mentalidad crea algunos problemas

porque ahí es donde generalmente surgen las
tendencias liberales porque olvidamos que
somos comunistas. Por lo tanto, nos comporta-
mos de una manera anticomunista. Hay mu-
chos ejemplos. Tenemos algunos viejos
camaradas que estuvieron en el movimiento
durante muchos años. Estos son camaradas
activos. Distribuyen Bandera Roja y asisten a
reuniones. Otros son estudiantes. Pero cuando
están en la escuela se olvidan de que son co-
munistas en cuanto a hacer trabajo político
entre otros estudiantes. 
Estamos tratando de recordarles a todos que

cuando decidimos unirnos al movimiento, hici-
mos un compromiso de por vida con el comu-
nismo. Nuestras acciones, nuestros
pensamientos y también nuestras palabras
deben reflejar eso, no solo en un momento par-
ticular. Nuestras vidas constantes deben girar
en torno al comunismo, en torno a la construc-
ción del Partido.
Hemos visto que compañeros que están en

universidades, que están supuestos a reclutar
estudiantes, no lo están haciendo. Estamos
luchando con ellos para hacerlo. Es por eso
que decidí inscribirme en un curso en la univer-
sidad para que podamos tener más éxito con
los estudiantes, para dar liderazgo a los estudi-
antes y alentar a otros estudiantes. Para darles
un ejemplo a otros estudiantes mostrándoles
cómo se debe hacer esto.
Debemos tener en cuenta estos pensamien-

tos liberales porque uno de los problemas es
que cuando uno está en estas instituciones,
uno es constantemente bombardeado por la
propaganda capitalista. Por lo tanto, uno debe
estar dentro de un colectivo donde podamos
luchar colectivamente contra la propaganda
capitalista. A veces no es fácil, pero es por eso
que el colectivo está ahí: para ayudar a todos
los camaradas a superar estas debilidades.
Es importante para nosotros luchar contra

estas cosas y por que los líderes den un ejem-
plo para todo el colectivo en cuanto a cómo
debemos comportarnos como comunistas.
Para mostrar el nivel de compromiso que se re-
quiere para nosotros para construir el Partido.
Debemos convertirnos en un ejemplo o un
punto de referencia para otros camaradas.
Gracias Camaradas 
Un Camarada en Sudáfrica 

Obreros y Estudiantes Luchan
para Resolver Contradicciones In-

ternas
Trabajadores y estudiantes, tanto jóvenes

como mayores, se reunieron para hablar sobre
la dialéctica. El taller al que asistí fue el grupo
de estudiantes de la universidad y trabajadores
jóvenes. Una camarada estudiante de México
habló de los desafíos que encuentra en su tra-
bajo político y nos inspiró a todos a vencer los
obstáculos en nuestro propio trabajo.  
Hablamos sobre los problemas que afectan

a nuestra generación obrera. Muchos de
nosotros hemos sido ganados a la falsa narra-
tiva de que la educación y el trabajo duro nos
sacarán del trabajo manual. Todos reconoci-
mos las fallas del sistema. 
Dijimos que todos tenemos un pie en la

puerta tratando de trabajar duro y ganar una
vida decente para nosotros y nuestras futuras
familias y el otro pie organizando para una so-
ciedad comunista. Es aquí donde nos metimos
en lo grueso de nuestra conversación.
Un joven trabajador mencionó que se siente

aislado porque la mayor parte de nuestra inter-
acción en la sociedad actual se realiza en línea
y redes sociales. Otro camarada habló de
cómo trabajar y enfocarse en pagar sus deu-
das lo hace mantener la cabeza baja y lo aísla
de comunicarse con los demás.
Un estudiante trabajador dijo que no sentía

que la gente vería la seguridad en una so-
ciedad comunista. Respondí que bajo el capi-
talismo tampoco hay seguridad. Si uno no
trabaja para su cheque, entonces uno no ten-
drá uno y no hay garantía de que su cheque
cubra todas sus necesidades, entonces,
¿dónde está la seguridad en eso? Le pregunté
al estudiante trabajador, él estuvo de acuerdo
Una camarada mayor dijo que estar en el

Partido, construir relaciones sociales comu-
nistas y luchar por un mundo mejor era una
vida hermosa. Ella dijo que quería eso para
nosotros.
La camarada de México nos urgió a recor-

darnos que aunque la reunión se termine esto
no significa que dejemos de ser comunistas.
Fue algo realmente hermoso y de esa dis-

cusión surgió un plan concreto para mantener
la comunicación y continuar la lucha entre
nosotros. 
La gente dice que hay un lado comunista y

un lado capitalista dentro de cada uno, cada
uno luchando por dominar. Tenemos que ali-

mentar al lado que queremos que gane y quer-
emos alimentar a la parte de nosotros que
quiere que prevalezca el comunismo.
Jóvenes Camaradas en Los Angeles, USA

Abriendo nuestras puertas al
comunismo

Me sentí completamente inspirado después
de asistir a nuestra conferencia para celebrar
el décimo aniversario del PCOI. Escribo esto
para describir cómo nuestra conferencia solidi-
ficó mi comprensión de cómo podemos con-
struir genuinamente una sociedad comunista.
Me considero un camarada veterano, y siem-

pre necesitamos ese impulso extra para moti-
varnos a reconocer nuestros triunfos y
contradicciones internas para poder perseverar
contra la ideología capitalista.
Como teníamos visitantes de varias partes

del mundo, me pidieron alojar a un camarada
de Europa. Vivo en una casa con tres hijos, mi
esposa y numerosas mascotas. Mi familia y yo
nunca habíamos conocido a nuestro cama-
rada, y teníamos que confiar en la relación co-
munista que él había establecido con un líder
local del PCOI. Francamente, hubo un nervio-
sismo que se colaba cuando acepté permitir
que un extraño ingresara a nuestra casa. De
hecho, esta es la primera vez que mi familia
hacia algo así.
En este putrefacto sistema capitalista,

hemos sido entrenados para siempre cues-
tionar nuestra seguridad en relación a nuestros
hermanos trabajadores. Mediante los medios,
somos constantemente bombardeados con
toda la violencia, robos y asesinatos que exis-
ten en nuestra sociedad actual. 
En consecuencia, permitimos que estos inci-

dentes se hundan en nuestra psique, evitán-
donos establecer relaciones genuinas con los
trabajadores. Construimos este “peligro ex-
traño” Pero la violencia y asesinatos existen
ahora debido al capitalismo. El capitalismo es
lo que enferma la mente de los trabajadores
haciéndoles pensar que necesitan lastimar a
alguien más para obtener ganancias mone-
tarias. Es por eso que enfatizamos que el fin
del capitalismo es también el fin de la violencia
por la codicia. 
Pero debemos luchar contra estas contradic-

ciones internas porque nuestro camarada de
Europa definitivamente no es un extraño si su
relación tiene una base política sólida. Los
miembros del PCOI no son extraños no im-
porta de qué parte del mundo sean. En el fu-
turo, tendremos que abrir nuestras puertas a
trabajadores desconocidos con un objetivo
político familiar: la revolución comunista.
Entonces, ¿qué significa ser comunista o

cómo es un mundo comunista? La respuesta
realmente reside en nuestro poder creativo,
pero algunas prácticas básicas incluyen abrir
nuestras puertas para fortalecer a la clase tra-

bajadora. Por lo tanto agradezco al PCOI
por intensificar una contradicción en mi
hogar porque me permitió consolidar mi
creencia de que realmente podemos con-
struir un mundo comunista.

Sur de California, 19 de
enero—PCOI lleva las ideas
comunistas a una protesta en
contra de las leyes fascistas
anti-musulmanas en India.
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A principios de 1920, agentes federales esta-
dounidenses arrestaron a miles de comunistas y
otros en las “Redadas Palmer”. Los comunistas
inmigrantes fueron detenidos para ser deportados.
Los ciudadanos estadounidenses fueron entrega-
dos a funcionarios estatales para enjuiciarlos
políticamente.

El Fiscal General de EE. UU., A. Mitchell
Palmer, y su ayudante, J. Edgar Hoover, sirvieron
bajo el presidente racista e imperialista Woodrow
Wilson, un demócrata. Las redadas terminaron
pronto, pero la xenofobia y el anticomunismo no.
Todavía estamos luchando contra sus efectos de
largo plazo.
El transfondo fue la ola de huelgas masivas

de 1919. Los obreros de los astilleros de Seattle
provocaron una huelga general. Los trabajadores
de la costura en la ciudad de Nueva York, princi-
palmente mujeres inmigrantes, se fueron a la
huelga por una semana laboral más corta y ga-
naron. Los costureros de abrigos  y de otras ves-
timentas siguieron su ejemplo.

Los trabajadores telefónicos en Boston, en su
mayoría mujeres jóvenes, lideraron el cierre de
las comunicaciones en el noreste del país. Traba-
jadores del transporte público se fueron a la
huelga en Chicago y Nashville.

Más de 300 mil obreros del acero, en su may-
oría inmigrantes europeos, cerraron la industria
en septiembre. Los izquierdistas, incluidos los fu-
turos comunistas, dieron un liderazgo clave. Pero
en su perspectiva sindicalista, las luchas
económicas lo eran todo. Rechazaron la política,
fuera esta revolucionaria o no.

Huelgas rebeldes en la industria del carbón du-
rante el verano se convirtieron en una huelga na-
cional. Los mineros se rebelaron contra dirigentes
sindicales y oficiales gubernamentales. Convo-
caron huelgas, porque técnicamente, la guerra no
había terminado. Cuatrocientos mil mineros se
fueron a la huelga el 1 de noviembre.

El diario New York Times se quejó de lo que
llamó “el elemento extranjero... impregnado de
las doctrinas de la lucha de clases... ignorante y
fácilmente engañado”. Los obreros inmigrantes
demostraron su entendimiento dando liderazgo
importante a su clase.

El mayor general Leonard Wood declaró la ley
marcial en Gary, Indiana, en el apogeo de la
huelga del acero. Justificó las incursiones mil-
itares contra los radicales laborales afirmando
que “la influencia de los rojos sobre los traba-
jadores es un peligro real y grande para Estados
Unidos en este momento”. ¡Era peligroso para la
clase capitalista estadounidense!
Pero sin un partido comunista  masivo, la

revolución era imposible
Secciones de inmigrantes rompieron con el

Partido Socialista reformista para formar el Par-
tido Comunista de EE.UU. en septiembre de

1919. Los izquierdistas de habla inglesa también
se separaron para formar el Partido Laboral Co-
munista. En mayo de 1921, persuadidos por la In-
ternacional Comunista, estos se fusionaron.

El nuevo Partido Comunista sufrió de frac-
cionalismo, política sindicalista y aislamiento de
las masas. Sus esfuerzos de lucha contra el
racismo, muy común entonces entre los obreros
blancos, fueron “demasiado poco, demasiado
tarde”. Peor aún, la Internacional Comunista lo
alejó de la organización clandestina y entró en la
política electorera.

Estas debilidades hicieron que la revolución
pareciera remota para el joven movimiento co-
munista estadounidense.
Pero los capitalistas estadounidenses tenían

la intención de eliminar cualquier chispa del
bolchevismo. Desde 1917 habían atacado im-
placablemente al IWW (Obreros Industriales del
Mundo) con palizas, encarcelamientos y as-
esinatos. Estos alcanzaron su apogeo máximo
cuando, en noviembre de 1919, el IWW defendió
su local en Centralia, estado de Washington, de
un ataque dirigido por empresarios locales y la
recién fundada Legión Americana.

Para entonces, el una vez influyente IWW se
estaba volviendo rápidamente irrelevante. Un
bastión del sindicalismo, se negó a unirse a la
nueva Internacional Comunista dirigida por los
soviéticos. Algunos de sus mejores líderes lo
abandonaron  para ingresar al Partido Comunista.

El 7 y 8 de noviembre de 1919 marcó el se-
gundo aniversario de la revolución bolchevique.
Esa noche, el Fiscal General de EE. UU., A.
Mitchell Palmer, en coordinación con la policía
local, allanó casas y oficinas de radicales labo-
rales en todo Estados Unidos. Un blanco princi-
pal era la Unión de Obreros Rusos.

Doscientos cincuenta inmigrantes fueron de-
portados a Rusia el 21 de diciembre. Con ellos
había dos anarquistas famosos, Emma Goldman
y Alexander Berkman. Siguieron las redadas de

Palmer en enero de 1920. Estas pronto fueron
condenadas incluso por los tribunales federales.

Pero la xenofobia y el anticomunismo se inte-
graron en la cultura estadounidense del siglo XX.

Las mujeres blancas ganaron el voto en 1920,
apoyadas por racistas que esperaban que estas
contrarrestaran los votos de los hombres inmi-
grantes. Los presos políticos, incluidos los paci-
fistas, permanecieron en la cárcel. El ejército de
EE.UU. comenzó un programa de entrenamiento
anticomunista. La inmigración estaba cada vez
más restringida. La Ley de Orígenes Nacionales
de 1924 impuso cuotas racistas.

Juramentos de lealtad, censura de libros esco-
lares y campañas de “cristianización” se hicieron
comunes. Los líderes sindicales anticomunistas
juramentaron lealtad al capitalismo. Escuelas se-
cundarias integrales tenían como meta “ameri-
canizar” a los niños inmigrantes.

Lamentablemente, Goldman y otros anarquis-
tas contribuyeron a la cruzada anticomunista con
sus ataques a la Unión Soviética. Los comunistas
que lideraron la Unión Soviética estaban equivo-
cados en muchas cosas. Pero las críticas anarquis-
tas, entonces y ahora, provenían de la derecha.
Hoy, generalmente recibimos una gran re-

spuesta a Bandera Roja de los trabajadores y
jóvenes en los lugares de trabajo y manifesta-
ciones masivas. Pero aún debemos enfrentar la
xenofobia y el anticomunismo que ha sido parte
de la cultura de masas en EE.UU. por más de un
siglo.

Necesitamos confrontar el anticomunismo di-
rectamente, sea cual sea su forma. Necesitamos
exponerlo como un ataque a la clase obrera inter-
nacional.

Agudizando esta lucha, podemos resolver las
contradicciones y construir un Partido Comunista
Obrero Internacional más grande y más fuerte.

 Redadas Palmer en 1920: 
EL ANTICOMUNISMO Y LA XENOFOBIA SON ATAQUES 

EN CONTRA DE TODOS LOS TRABAJADORES

¡RUSIA LO HIZO!
Poster en un volante dirigido a los trabajadores de la Huelga General en Seattle en

1919, urgiendo a los a trabajadores a seguir el ejemplo de los trabajadores en
Rusia en derrocar el sistema.

SAN SALVADOR - MÉXICO - ESPAÑA - SUDÁFRICA - INDIA - 
LOS ANGELES - SEATTLE (USA)


